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LEI MUNICIPAL N° 848 DE 18 DE MARCO DE 2019 Chefe de Setgr

INSTITUI REAJUSTE SALARIAL AOS SERVIDORES
LOTADOS NOS DIVERSOS ORGAOS E SECRETARIAS
QUE CONSTITUEM A ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL DE BELA CRUZ, QUE PERCEBAM O
EQUIVALENTE A 01 (UM) SALARIO MINIMO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELA CRUZ, no uso de suas atribuicoes legais,

Faco saber que a Camara Municipal de Bela Cruz aprovou e eu sanciono e promuigo a
seguinte Lei:

Artigo 1°. Aos servidores integrantes da Administragdo Publica Direta e Indireta que
percebam o equivalente a 01 (um) SALARIO MINIMO mensal, fica assegurado o reajuste deste,
passando de R$ R$ 954,00 (novecentos e cinquenta e quatro reais) para o valor de R$ 998,00
(novecentos e noventa e oito reais).

Artigo 2°. As Despesas Oriundas da Implantacdo da presente Lei correrdo por conta das
dotagdes proprias, consignadas no orgamento do Poder Executivo Municipal.

Artigo 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, salvo quanto a seus efeitos
financeiros, que retroagirao a 1° de janeiro de 2019.
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